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Consecutivo PAA No. 8438 

DOCUMENTOS Y ESTUDIOS PREVIOS 
 
 

 
 
 
 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN  
(CÓDIGO BPIN) 

2024110010252 Implementación de los programas de BOGOTÁ DEPORTIVA 
desde la iniciación hasta el rendimiento en Bogotá D.C. 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN 
(CÓDIGOSEGPLAN 

8154 Implementación de los programas de BOGOTÁ DEPORTIVA desde la 
iniciación hasta el rendimiento en Bogotá D.C. 

META DEL PLAN DE 
DESARROLLO   

Desarrollar e implementar 54 programas de recreación, deporte, nuevas 
tendencias de actividad física, promoción de la bicicleta y los 50 años de la 
ciclovía y los eSports incluyendo la realización de actividades nocturnas, que 
tengan en cuenta enfoque poblacional, diferencial y de género. 

META DEL PROYECTO 5. Preparar personas en el programa de rendimiento deportivo 

 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN  
(CÓDIGO BPIN) 

2024110010258 Desarrollo de programas recreativos y de actividad física en 
Bogotá D.C 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN 
(CÓDIGOSEGPLAN 

8155 Desarrollo de programas recreativos y de actividad física en Bogotá D.C 

META DEL PLAN DE 
DESARROLLO   

Desarrollar e implementar 54 programas de recreación, deporte, nuevas 
tendencias de actividad fisica, promoción de la bicicleta y los 50 años de la 
ciclovía y los eSports incluyendo la realización de actividades nocturnas, que 
tengan en cuenta enfoque poblacional, diferencial y de género 

META DEL PROYECTO 3. Realizar jornadas de Ciclovías dominicales y festivas 
5. Realizar actividades de recreación para grupos etarios y poblacionales 
6. Desarrollar experiencias para la paz 

 

        O21202020080585330_Servicios de limpieza general        

 

El artículo 2° de la Constitución Política establece: "Son fines esenciales del Estado. Servir a 
la comunidad; promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución (...)" 
 
A su vez el artículo 52 Constitucional contempla en su Capítulo II De los Derechos Sociales, 
Económicos y Culturales reconoce el derecho al deporte, la recreación y el aprovechamiento 
del tiempo libre, al señalar: "El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, 
competitivas y autóctonas tienen como función la formación integral de las personas, preservar 
y desarrollar una mejor salud en el ser humano. 
 
El deporte y la recreación, forman parte de la educación y constituyen gasto público social. 
Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreación, a la práctica del deporte y al 
aprovechamiento del tiempo libre. 
 
El Estado fomentará estas actividades e inspeccionará, vigilará y controlará las organizaciones 
deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberán ser democráticas." 
 
En observancia de los fines esenciales del Estado y en ejercicio de los derechos ya enunciados, 
el Congreso de la República expidió la Ley 181 de 1995, "Por el cual se dictan disposiciones 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 

ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 
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para el fomento del deporte, la recreación, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educación 
Física y se crea el Sistema Nacional del Deporte". A través de esta Ley en su artículo 3, el 
Legislador trazó unos objetivos rectores, mediante los cuales busca garantizar el acceso del 
individuo y de la comunidad al conocimiento y práctica del deporte, la recreación y el 
aprovechamiento del tiempo libre; contemplando entre otros objetivos, los siguientes: (...)  
 
2°.  Fomentar, proteger, apoyar y regular la asociación deportiva en todas sus manifestaciones 
como marco idóneo para las prácticas deportivas y de recreación. 
 
5°. Fomentar la creación de espacios que faciliten la actividad física, el deporte y la recreación 
como hábito de salud y mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar social, especialmente 
en los sectores sociales más necesitados. 
 
6°.  Promover y planificar el deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinación con las 
federaciones deportivas y otras autoridades competentes, velando porque se desarrolle de 
acuerdo con los principios del movimiento olímpico." 
 
Objetivos que se materializan a través de una estructura institucional funcional del deporte 
prevista con la creación del Sistema Nacional del Deporte, la recreación, el aprovechamiento 
del tiempo libre, la educación extraescolar y la educación física, en adelante SND, el cual está 
compuesto por COLDEPORTES hoy Ministerio del Deporte, como ente Rector, y los Comités 
Olímpico (COC) y Paralímpico (CPC) colombianos, las Federaciones, Ligas y los Clubes. 
Además, forman parte del SND, el Ministerio de Educación Nacional, los entes y organismos 
departamentales y municipales y distritales que ejercen funciones en torno al deporte y todos 
los organismos privados o mixtos que tengan relación con el sector. 
 
COLDEPORTES hoy Ministerio del Deporte, expidió la "Política Pública Nacional para el 
Desarrollo del Deporte, la Recreación, la Actividad  Física y el Aprovechamiento del Tiempo 
Libre - Hacia un  Territorio de Paz  2018-2028, cuyo objetivo general, es "orientar las  acciones  
del Sistema Nacional del Deporte para generar desarrollo humano, con capacidad y asistencia 
técnica con enfoque diferencial, así como garantizar las condiciones institucionales y de 
infraestructura para  la consecución  y sostenibilidad de altos logros” 
 
Así mismo, se establecen objetivos específicos, entre los cuales encontramos los siguientes: 
1. Aumentar la participación, el fortalecimiento de programas y accesibilidad al deporte, la 
recreación, actividad física y aprovechamiento del tiempo libre con enfoque diferencial y 
territorial. 3. Fortalecer la institucionalidad de los miembros del Sistema Nacional del Deporte.  
5. Mejorar, adecuar y construir la infraestructura deportiva (con diseño ambiental y 
autosostenible). 
 
Igualmente, la referida política al concebir el deporte como un elemento de transformación 
social, obliga a que la evaluación de sus diferentes planteamientos se genere de la 
conceptualización social del deporte, por lo que será necesaria la articulación del Plan de 
Desarrollo de la Nación con los objetivos realizables por medio de la inversión en deporte. Con 
esta Política Pública se busca articular los planes de desarrollo de los entes territoriales con 
los nacionales, así como la necesidad de hacer posible, los desafíos que se ha impuesto el 
país a través de la construcción de una visión con proyección a largo plazo que facilite los 
procesos de gestión y, el impacto de las políticas al servicio del bienestar y mejoramiento de la 
calidad de vida. 
 
Paralelo con lo anterior, ha de señalarse que el Plan Nacional  de Desarrollo 2022-2026 
“Colombia, potencia mundial de la vida”, en su capítulo “Derecho al deporte, la recreación y la 
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actividad física para la convivencia y la paz” establece: “La formación integral de las personas 
y la construcción de un tejido social basado en las demandas poblacionales frente a la práctica 
y disfrute del derecho fundamental al deporte, la recreación y la actividad física, contribuirán 
al desarrollo humano, la convivencia y la paz en Colombia. El modelo deportivo del país 
contará con un sistema nacional del deporte público, con enfoque territorial, étnico y de 
igualdad de género, y en articulación con los sectores de salud y educación. Adicionalmente, 
se mejorará la arquitectura institucional del Ministerio del Deporte, se afianzarán los 
mecanismos de inspección, vigilancia y control de las organizaciones públicas y privadas que 
conforman el Sistema Nacional de Deporte, se dispondrá de un fondo-cuenta para el sector y 
se creará un Registro Único Nacional en el que se reconozcan los distintos actores del sistema 
en los niveles municipal, distrital, departamental y nacional”. 
 
Asi mismo, el Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas del 
Distrito Capital 2024-2028 “Bogotá Camina Segura”, en su Artículo 9. Programas del 
objetivo estratégico “Bogotá confía en su Bien-Estar”, programa 15 enfocado en 
contribuir a la salud mental y física de la ciudadanía en su ciclo de vida. Incentivará la práctica 
deportiva, de actividad física, artística, patrimonial, cultural y la recreación en barrios, y 
comunidades y en la Bogotá Región, aprovechando los espacios públicos accesibles y 
seguros, haciendo uso de diversas plataformas en beneficio de la salud tanto física como 
mental; promoviendo hábitos de vida saludable. El deporte, la actividad física y la recreación 
son ejes esenciales en la formación física, mental y de valores de la ciudadanía. Posicionar a 
Bogotá como epicentro de actividades de iniciación, formación y alta competición permitirá 
brindar los espacios idóneos para alcanzar grandes retos, entre los que se encuentra:  
 

 Promover que las artes, la cultura, la recreación, el deporte y la actividad física sean 
parte fundamental de la vida cotidiana de la ciudadanía, garantizando los derechos 
culturales para el reconocimiento, apropiación, intercambio, innovación y conjugación 
de las dimensiones artísticas, creativas y deportivas desde los enfoques: diferencial, 
de género y territorial, hacia la construcción de una ciudad cuidadora, sostenible, 
incluyente, innovadora, consciente y mejorar la calidad de vida de la ciudadanía al 
ampliar el acceso a la práctica y disfrute del arte y la cultura, la recreación, el deporte 
y la actividad física como parte de su cotidianidad en condiciones de equidad y 
diversidad. 

 
De otro lado, el Concejo de Bogotá mediante Acuerdo 4 de 1978, creó el Instituto Distrital para 
la Recreación y el Deporte – IDRD, en adelante IDRD, como un establecimiento público con 
personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio independiente y está adscrito a la 
Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte del Distrito Capital y pertenece al Sistema 
Nacional del Deporte. 
 
El Instituto Distrital de Recreación y Deporte, en cumplimiento de su misión institucional, genera 
y fomenta espacios para la recreación, el deporte, la actividad física y la sostenibilidad de los 
parques y escenarios, mejorando la calidad de vida, el sentido de pertenencia y la felicidad de 
los habitantes del distrito Capital, de conformidad a la Resolución No. 788 de 2019. 
 
Es así que, el artículo 2° ibídem, estableció las funciones del IDRD, entre ellas las siguientes: 
1. Formular políticas para el desarrollo masivo del deporte y la recreación en el Distrito Especial, 
con el fin de contribuir al mejoramiento físico y mental de sus habitantes especialmente de la 
juventud. 2. Coordinar con otras entidades oficiales o privadas, dedicadas a estas materias, el 
planeamiento y ejecución de sus programas.  
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Para el cumplimiento de la misión y sus funciones, la Resolución 006 de 2017 “Por la cual se 
modifica la estructura organizacional y las funciones de las dependencias del Instituto Distrital 
de Recreación y Deporte y se dictan otras disposiciones”, (modificada por las Resoluciones 
002 de 2023 y la 225 de 2024), estableció las dependencias que hacen parte de su estructura 
organizacional y definió para el efecto, las funciones específicas atribuidas a cada una de ellas, 
con la finalidad de responder a las necesidades institucionales 
 
Así mismo, el IDRD dentro de su estructura orgánica cuenta entre otras con la Subdirección 
Técnica de Recreación y Deporte – STRD como Área misional y con la Subdirección 
Administrativa y financiera como área administrativa, encargadas de operar los diferentes 
programas y recintos, con el propósito principal de:  

Subdirección Técnica de Recreación y 
Deportes 

Dirigir la planeación y ejecución de programas y eventos 
relacionados con el fomento del alto rendimiento deportivo, la 
recreación y el aprovechamiento del tiempo libre, así como los 
programas de fomento y promoción del deporte y adopción de 
hábitos saludables, para la participación de todos los grupos 
poblacionales de Bogotá, de acuerdo a los lineamientos de la 
Dirección General y los planes institucionales. 

Subdirección Administrativa y Financiera 
Dirigir los procesos relacionados con el manejo del talento humano, 
recursos técnicos, físicos, financieros y servicios generales del 
Instituto para el logro de la misión institucional. 

    Fuente: Resolución No. 225 de 2024 “Por la cual se modifica el Manual Específico de Funciones y Competencias       
Laborales de los empleos de la planta de empleos del Instituto Distrital de Recreación y Deporte” 

 

En cumplimiento de los objetivos estratégicos la Subdirección Técnica de Recreación y Deporte 
- STRD, adelanta varios programas que desarrollan una serie actividades recreativas, 
deportivas y de actividad física, entre otros a saber: 
 
 

 Programa Rendimiento Deportivo1: Tiene como objetivo General, incrementar el 

relevo generacional por medio de la articulación del deporte en el Distrito Capital y sus 

objetivos específicos son: 

1. Diseñar lineamientos, estándares y criterios holísticos que estructuren y encaminen 
los procesos deportivos en el Distrito Capital. 

2. Generar acciones de articulación técnica y administrativa de los programas del IDRD 
con el sistema deportivo privado, para la implementación y evolución de los procesos 
deportivos desde la iniciación hasta el rendimiento deportivo. 

3. Implementar estrategias para incrementar la participación y permanencia de las 
mujeres en los procesos administrativos, técnicos y deportivos del IDRD. 

4. Desarrollar la competitividad deportiva de la ciudad a través de la organización de 
eventos deportivos. 

Programa Talento y Reserva2:  Es una etapa de Rendimiento que busca Promover y 
desarrollar procesos de iniciación deportiva, facilitando la búsqueda, identificación y desarrollo 
de niños, niñas, jóvenes y adolescentes, en concordancia a los lineamientos técnicos 
determinados por la Subdirección Técnica de Recreación y Deportes del IDRD en el sector 

                                                
1 https://www.idrd.gov.co/Rendimiento Deportivo 

2 https://www.idrd.gov.co/Talento y Reserva 
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olímpico y paralímpico. 
 
El objetivo principal  del programa de talento y reserva es: “Promover y desarrollar procesos de 
iniciación deportiva, facilitando la búsqueda, identificación, selección y desarrollo de niños, 
niñas, jóvenes y adolescentes, en concordancia a los lineamientos técnicos determinados por 
el IDRD, fortaleciendo así la reserva deportiva distrital y garantizando un proceso de 
fundamentación deportiva sostenible, enmarcada dentro del fortalecimiento y apropiación de 
los valores olímpicos y paralímpicos e intrínsecos del deporte, encaminado a convertir a Bogotá 
D.C., en un referente nacional e internacional.”  
 
Como consecuencia de todo lo anterior, se expide por el IDRD, la Resolución No. 777 del 1 
octubre de 2021, “Por medio de la cual se actualiza la estructura y se reglamentan los 
Programas de Iniciación, Talento y Reserva y Rendimiento Deportivo, y se deroga la resolución 
No 406 de 2013”, en su artículo 1 que indica:  “Actualizar la estructura y reglamentar los 
Programas de Iniciación y formación, Talento y Reserva y Rendimiento Deportivo, Estructurar 
y reglamentar el Sistema Deportivo de Bogotá D.C. - SDB desde el Instituto Distrital de 
Recreación y Deporte -– IDRD.” 
 
La citada resolución estableció en su ARTÍCULO 60, los apoyos y servicios otorgados al 
proceso de preparación y/o competición de los beneficiarios o beneficiarias de las etapas de 
talento y reserva y rendimiento deportivo de Bogotá D.C entre ellos está el Apoyo en Consulta 
medicina deportiva, Consulta de ortopedia, Fisioterapia, consulta de psicología, 
consulta de nutrición, entre otras.” 
.    
Que los mencionados apoyos en ciencias del deporte se dan a través de la Unidad de Ciencias 
Aplicadas al Deporte - UCAD: IPS3, debidamente habilitada por la Secretaria Distrital de Salud 
y  mediante resolución 3100 del 2019  del Ministerio de Salud y Protección social “Por la cual 
se definen los procedimientos y condiciones de inscripción de los prestadores de servicios de 
salud y de habilitación de los servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripción de 
Prestadores y Habilitación de Servicios de Salud” y la Resolución 544 del 2023, “Por la cual se 
modifica la Resolución 3100 de 2019 en el sentido de adecuar algunos aspectos relacionados 
con la inscripción de prestadores y la habilitación de servicios de salud.”, brindando atención 
en salud a los atletas y deportistas del Sistema Deportivo de Bogotá en los procesos de 
entrenamiento, con recurso humano, tecnológico y científico que les permita desarrollar de la 
mejor manera su proceso de entrenamiento y les ayude a alcanzar su máximo Rendimiento 
Deportivo. La UCAD establece las actividades para brindar atención en los servicios de salud 
ofrecidos en las ciencias del deporte (medicina deportiva, fisioterapia, nutrición, psicología, 
laboratorio clínico, laboratorio de fisiología, enfermería, etc.) al atleta que pertenece al 
programa de Rendimiento Deportivo en las etapas de talento y reserva, rendimiento y alto 
rendimiento deportivo, del sector convencional y paralímpico de Bogotá D.C.; donde se utiliza 
ropa tipo hospitalaria en los diferentes consultorios. 
 
Igualmente, el Programa Ciclovia y demás actividades Recreo deportivas, usa elementos 
como: uniformes, gorras, tulas, maletas, banderas, disfraces, alforjas, festones, juegos de 
piso, pendones utilizados por los estudiantes en el Servicio Social Estudiantil Obligatorio 
inscritos en Ciclovía, funcionarios, contratistas en el desarrollo de sus funciones u obligaciones  
 

                                                
3 https://www.idrd.gov.co/Unidad de Ciencias Aplicadas al Deporte 

 



Página 6 de 33 

 

1| 

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS. V-6 

 

   

Así mismo, la Subdirección Administrativa y Financiera – SAF, en virtud de las funciones 
atribuidas en el Artículo 11 de la Resolución 006 de 2007 “Por la cual se modifica la estructura 
organizacional y las funciones de las dependencias del Instituto Distrital de Recreación y 
Deporte, y se dictan otras disposiciones”, en particular las contempladas en el numeral 17 
“Dirigir y coordinar las actividades relacionadas con la administración, intervención y 
mantenimiento de la sede administrativa donde opera la Entidad” y en el numeral 18 “Dirigir y 
coordinar las actividades relacionadas con la administración de los recursos físicos y logísticos 
(servicios de transporte, vigilancia, aseo, cafetería, entre otros) de la Entidad que se requieran 
para el adecuado funcionamiento de la misma”, utiliza manteles, faldones, banderas y sillas,  
en los espacios de la sede administrativa utilizados para reuniones y eventos allí desarrollados 
u otras necesidades de la entidad, que por su habitual uso, deben tener las condiciones 
apropiadas de higiene, lavado y desinfección con el fin de evitar el uso de prendas 
sucias/contaminadas, su acumulación en las áreas del IDRD y el retraso en los diferentes 
eventos o actividades programadas que requieran del uso de tales prendas para su adecuado 
desarrollo 
 
Que para dar cumplimiento a las condiciones de higiene y asepsia de los elementos utilizados 
entre los que se encuentran ropa tipo hospitalaria, prendas de dotación institucional (uniformes, 
gorras, tulas, maletas, banderas, disfraces, alforjas,  festones, juegos de piso, pendones, entre 
otros) que son suministradas a los servidores públicos, terceros vinculados y estudiantes que 
participan del S.S.E.O con la Ciclovía; así como los demás elementos o prendas utilizadas en 
la Sede Administrativa para el desarrollo de eventos y demás actividades se requiere contar 
con el servicio de lavado, que comprende: Predesmanche, desinfección al vapor, desmanche, 
humectación, blanqueo, enjuague, centrifugado, lavado, planchado, secado, doblado y 
terminado, mediante el uso de productos biodegradables que contengan agentes surfactantes 
y solventes, adecuados para las diferentes texturas de los elementos y de las prendas para 
evitar su deterioro y que eliminen residuos alcalinos; atendiendo a que el IDRD no cuenta con 
las instalaciones, maquinaria y el personal requerido para desarrollar esta actividad, razón por 
la cual se requiere adelantar el presente proceso de selección para satisfacer las necesidades 
aquí planteadas. 
 
Que la cantidad de prendas y/o elementos para el lavado depende del uso que se le dé a cada 
una y la periodicidad del servicio de lavado depende del número de eventos y actividades 
deportivas y recreativas ejecutadas, así como del número de emergencias y atenciones en 
primeros auxilios que se atiendan.  
 
Finalmente, el contrato resultante del presente proceso de selección tendrá previsto como 
plazo de ejecución cinco (5) meses, el cual pasará la vigencia del 2024 atendiendo a que el 
IDRD requiere continuidad en la prestación del servicio de lavado de prendas y elementos 
utilizados en la Unidad de Ciencias Aplicadas al Deporte – UCAD, sede administrativa  y en los 
espacios de la oferta deportiva, recreativa y de actividad física y de esta forma garantizar 
condiciones apropiadas de higiene, lavado y desinfección con el fin de evitar el uso de prendas 
sucias/contaminadas y su acumulación en las áreas del IDRD 
 

 
2.1 OBJETO. 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto: 
 

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL 

CONTRATO A CELEBRAR 
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CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LAVADO DE PRENDAS Y 
ELEMENTOS UTILIZADOS POR EL INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACIÓN Y DEPORTE 
- IDRD, EN SUS DIFERENTES ÁREAS. 
 
 
2.1.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 
 
El objeto del contrato está codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC- Código 
Estándar de Productos y Servicios de Naciones Unidas, como se indica a continuación: 
 

CLASIFICACIÓN 
UNSPSC 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

91111502 
F 

Servicios 

91 
Servicios personales 

y domésticos 

11 
Asistencia doméstica 

y persona 

15 
Servicios de 
lavandería 

02 
Servicios de 
lavandería 

76101503 
F 

Servicios 

76 
Servicios de 

limpieza, 
descontaminación y 

tratamiento de 
residuos  

10 
Servicios de 

descontaminación 

15 
Desinfección 

03 
Servicio de 

desinfección o 
desodorización  

 
 
2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PERMISOS 

 
Las especificaciones del objeto del contrato se encuentran descritas en el documento 
denominado “Ficha Técnica”, el cual hace parte integral del estudio previo. 

 
 

2.3. APLICACIÓN ACCIONES AFIRMATIVAS 
 
A. DECRETO DISTRITAL No. 332 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2020 “POR MEDIO DEL 

CUAL SE ESTABLECEN MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA PROMOVER LA 

PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES EN LA CONTRATACIÓN DEL DISTRITO 

CAPITAL” Modificado por el art. 1. Decreto Distrital 634 de 2023. 

 
El Decreto Distrital 332 de 2020 “Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para 
promover la participación de las mujeres en la contratación del Distrito Capital” persigue que 
las entidades del nivel central y descentralizado del Distrito Capital que están sometidas al 
Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, incluyan en los estudios y 
documentos previos y en las cláusulas contractuales, como obligación del futuro contratista el 
vincular y mantener un mínimo de mujeres para ejecutar el contrato.  
 
La Circular 13 del 15 de abril de 2021 de la Secretaria Distrital de la Mujer, mediante la cual 
imparte “Lineamientos reporte de información Decreto Distrital No. 332 de 2020 “por medio del 
cual se establecen medidas afirmativas para promover la participación de las mujeres en la 
contratación del Distrito Capital”, se determina que corresponde “a las áreas técnicas 
respectivas y/o a las dependencias que solicitan las contrataciones, que se requiere incluir en 
los estudios y documentos previos la obligación del futuro contratista u asociado de vincular y 
mantener un mínimo de mujeres para la ejecución del convenio o contrato y realizar el 
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seguimiento respectivo para el cumplimiento de tal obligación”. 
  
El marco aplicable sobre acciones afirmativas para promover la participación de las mujeres en 
la contratación del Distrito Capital no es aplicable al presente proceso de selección, teniendo 
en cuenta que, el contrato que se derive del presente proceso, no se hace ninguna exigencia 
de personal mínimo requerido para la ejecución del contrato al contratista, la entidad no cuenta 
con las herramientas necesarias que le permitan solicitar al contratista el cumplimiento de dicha 
norma. 
 
 
B. DIRECTIVA DISTRITAL No. 001 DE 2011 DEL ALCALDE MAYOR DE BOGOTÁ D.C – 

MODIFICADO POR LA DIRECTIVA DISTRITAL No. 18 DE 2011 ALCALDÍA MAYOR DE 

BOGOTÁ, D.C. 

 
La Directiva persigue aportar a las medidas adoptadas por el Decreto 380 de 2015 el cual 
reglamentó la Política Pública de Trabajo Decente y Digno en Bogotá en procura de la 
democratización de las oportunidades económicas en el Distrito Capital y la promoción de 
estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, 
marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad, generando oportunidades de 
empleo e ingresos. 
 
Teniendo en cuenta que, el contrato que se derive del presente proceso, no se hace ninguna 
exigencia de personal mínimo requerido para la ejecución del contrato al contratista, la entidad 
no cuenta con las herramientas necesarias que le permitan solicitar al contratista el 
cumplimiento de dicha norma. 
 
C. OTRAS POLÍTICAS Y/O LINEAMIENTOS DISTRITALES PARA LA INCLUSIÓN DE 

MEDIDAS AFIRMATIVAS EN LOS PROCESOS DE SELECCIÓN.  
 

NO APLICA otro tipo de lineamiento y/o política nacional y/o distrital para la inclusión de 
medidas afirmativas en el presente proceso de selección.  
 
D. FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE 

POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, 
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y SUJETOS 
DE ESPECIAL PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL – ARTÍCULO 2 DEL DECRETO 1860 
DE 2021 ADICIONA ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.16. AL DECRETO 1082 DE 2015 
 

De conformidad con el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicionó el artículo 
2.2.1.2.4.2.16., del Decreto 1082 de 2015. Establece que las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, deben fomentar en los pliegos de condiciones 
o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual 
la provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por 
la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de  los 
Acuerdos Comerciales vigentes. 
 
Dada la naturaleza del contrato y las obligaciones, no es posible definir para la ejecución un 
porcentaje de provisión de personal, teniendo en cuenta que, el contrato que se derive del 
presente proceso, no se hace ninguna exigencia de personal mínimo requerido para la 
ejecución del contrato al contratista, la entidad no cuenta con las herramientas necesarias que 
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le permitan solicitar al contratista el cumplimiento de dicha norma. 
 
  2.4. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución será en la ciudad de Bogotá D.C. 
 
2.5. INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

 
2.5.1. Obligaciones generales del contratista 

 
1. Aceptar con el perfeccionamiento del contrato, el envío de citaciones, comunicaciones y 

requerimientos a través la plataforma transaccional del SECOP II y asumir la 
responsabilidad por su diaria verificación. De igual forma autoriza con el perfeccionamiento 
del contrato, a recibir citaciones, comunicaciones y notificaciones al correo electrónico 
registrado en el SECOP II y/o al diligenciado en la carta de presentación de la propuesta. 
Podrá en todo caso, el supervisor, enviar citaciones, comunicaciones o requerimientos a 
través de otros medios digitales o físicos, siempre y cuando se permita la trazabilidad de 
la actuación, a la luz de la normatividad vigente. 

2. Publicar en el SECOP II los documentos de ejecución contractual, incluida la Garantía 
Única de Cumplimiento al día hábil siguiente del perfeccionamiento del contrato y los 
demás de competencia del contratista, de acuerdo a las instrucciones impartidas por el 
supervisor del contrato.  

3. Dar aplicación a los lineamientos establecidos por el Sistema de Gestión del Instituto 
Distrital de Recreación y Deporte.  

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca con ocasión 
del contrato. 

5. Suscribir el acta de inicio una vez se han cumplido los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución del contrato, así como el acta de liquidación correspondiente.  

6. Cumplir la normatividad en materia ambiental expedida por el Gobierno Nacional y Distrital. 
7. Atender las instrucciones relacionadas con el objeto y obligaciones, que realice el 

supervisor del contrato. 
8. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social de acuerdo con la 

normatividad vigente y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del 
contrato para cada pago. (Aplica para persona naturales contratistas) 

9. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, 
que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, 
de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que la modifique, 
adicione o complemente. (Aplica para personas jurídicas contratistas). 

10. Presentar la factura de venta y/o cuenta de cobro, según el caso junto con los soportes 
exigidos para el respectivo pago, cuando se trate de contratos de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión. (Si aplica).  

11. Realizar las solicitudes de modificación al contrato, en caso de requerirse, como mínimo 
dentro de los diez (10) días hábiles anteriores a la fecha en que se pretende su efectividad. 
El IDRD se reserva la posibilidad de aceptar o negar la solicitud, de acuerdo con su estudio, 
justificación y las necesidades de la contratación.  

12. Cumplir con el Código de Integridad adoptado por el IDRD. (Si aplica)  
13. Dar cumplimiento al Código de Integridad del Servicio Público, o la norma que lo modifique 

o sustituya. 
14. Conocer y dar aplicación a la políticas y lineamientos sobre equidad de género y enfoque 

diferencial adoptadas por el Instituto. 
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15. Informar al supervisor los incidentes ocurridos en el desarrollo del objeto contractual, en el 
formato REPORTE diseñado para tal fin. 

16. Constituir la garantía a favor de BOGOTA D.C. – INSTITUTO DISTRITAL DE 
RECREACIÓN Y DEPORTE, en los términos establecidos en este documento y mantenerla 
vigente durante el término de ejecución del contrato y hasta la liquidación (cuando aplique), 
por los valores y con los amparos previstos en el mismo y presentarla dentro de los tres (3) 
días hábiles siguientes a la firma del contrato. 

17. Responder ante terceros por los daños que se ocasionen y que provengan de causas que 
le sean imputables. 

18. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de 
Bogotá D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores sea expedida 
por la Secretaría Distrital de Ambiente en la ejecución del contrato. 

19. Para personas jurídicas y/o naturales responsables IVA. Presentar factura electrónica, 
conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto Nacional 358 del 5 de marzo de 
2020 y lo dispuesto en la Resolución expedida por la DIAN No. 000042 del 5 de mayo de 
2020, la misma debe contener cada uno de los ítems, con la cantidad, unidad de medida, 
descripción específica y valor que permitan la identificación de los bienes vendidos o 
servicios prestados de acuerdo con lo estipulado en el contrato. 

20. PREVENCIÓN Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO. Prevenir, corregir 
y denunciar, ante las autoridades administrativas y/o las autoridades judiciales 
correspondientes, según sea el caso, la violencia, la discriminación, el abuso y el acoso 
sexual contra las mujeres, y las demás violencias basadas en género, en cumplimiento del 
Decreto Nacional 1710 de 2020 “Por el cual se adopta el Mecanismo Articulador para el 
Abordaje Integral de las Violencias por Razones de Sexo y Género, de las mujeres, niños, 
niñas y adolescentes, como estrategia de gestión en salud pública y se dictan disposiciones 
para su implementación”. 

21. ELIMINACIÓN DEL LENGUAJE SEXISTA. Evitar los elementos de discriminación sexista 
del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la imagen, que perpetúen 
estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil. Para lo cual, por una parte, 
deberá abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y expresiones 
machistas, y por la otra, deberá hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este como el 
uso de expresiones lingüísticas que incluyan tanto al género femenino como al masculino, 
cuando se requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del género masculino; 
de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 2009 “Por medio del 
cual se promueve el uso del lenguaje incluyente”. 

22. Elaborar y cargar en la plataforma SECOP II, el informe de ejecución de la gestión 
adelantada debidamente firmado por el supervisor, con los soportes para adelantar el 
respectivo pago, que evidencie el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el 
contrato, en las fechas establecidas en el mismo. 

 
2.5.2. Obligaciones Específicas 
 
1. Realizar el servicio de lavado de las prendas y elementos suministrados por el IDRD los 

cuales deberán ser entregados en bolsas individuales y agrupados en paquetes de 
acuerdo con lo indicado por el Supervisor del contrato. Nota: El servicio de lavado 
comprende:  Predesmanche, desinfección al vapor, desmanche, humectación, blanqueo, 
enjuague, centrifugado, lavado, planchado, secado, doblado y terminado de las prendas 
y elementos suministrados por el IDRD, mediante el uso de productos biodegradables 
que contengan agentes surfactantes y solventes, adecuados para las diferentes texturas 
de los elementos y de las prendas para evitar su deterioro y que eliminen residuos 
alcalinos. Las prendas y/o elementos deberán ser entregadas en bolsas individuales y 
agrupadas en paquetes de acuerdo con lo indicado por el Supervisor del contrato. 
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2. Garantizar que el servicio objeto del contrato cumpla con las especificaciones técnicas, 
en caso contrario, el contratista se obliga a realizar nuevamente y sin ningún costo 
adicional para la entidad, el proceso de lavado, desmanchado, planchado y demás 
actividades indicadas en el numeral anterior, hasta que la prenda se reciba a satisfacción 
por parte del Supervisor del Contrato. 

3. Proporcionar el talento humano, transporte y todos los materiales, herramientas y demás 
elementos necesarios para el desarrollo del objeto contractual, sin ningún costo adicional 
para el IDRD.  

4. Utilizar productos biodegradables que contengan agentes surfactantes y solventes, 
adecuados para las diferentes texturas de los elementos y de las prendas para evitar su 
deterioro y que eliminen residuos alcalinos. 

5. Recoger, trasladar y entregar las prendas y elementos objeto del presente contrato en el 
lugar designado por el Supervisor del contrato de conformidad con lo establecido en el 
numeral 6.2.1 de la ficha técnica. Para lo cual deberá llevar un control de cada entrega y 
recepción de prendas. 

6. Responder por la pérdida o daño de las prendas y elementos dentro de los vente (20) 
días calendario contados a partir del requerimiento realizado por el supervisor del 
contrato, en cuyo caso el contratista deberá realizar la reposición del elemento o el 
arreglo de este garantizando que quede en perfectas condiciones. De conformidad con 
lo establecido en el numeral 6.3 de la ficha técnica. 

7. Mantener durante la ejecución del contrato los precios de su oferta presentada. 
8. Entregar un informe mensual en medio magnético indicado en el mismo la cantidad, 

descripción de los elementos y/o prendas lavadas y valores unitarios de conformidad con 
la oferta presentada  

9. Asistir a las reuniones que programe el IDRD y que tengan relación con el objeto del 
contrato. 

10. Las demás que le asigne el IDRD mediante comunicación escrita y que correspondan a 
la naturaleza del servicio contratado. 

 
2.5.3. Obligaciones del IDRD. 

 
1. Designar supervisor para la vigilancia y control de la ejecución del objeto contratado. 
2. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.  
3. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social 

integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya 
lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

 
2.5.4. Criterios Ambientales. 

 
El contratista deberá tomar las medidas conducentes a evitar la contaminación ambiental en el 
desarrollo de la ejecución del contrato resultante del presente proceso de selección, haciendo 
un manejo adecuado de los residuos que se puedan generar, así mismo, cumplir con la 
normatividad ambiental de higiene, seguridad industrial y de salud ocupacional aplicables. Así 
mismo dar aplicación a lo establecido en el Decreto 4741 del 2005 “por el cual se reglamenta 
parcialmente la prevención y el manejo de los residuos o desechos peligrosos generados en el 
marco de la gestión integral” y demás normas que lo adicionen, modifiquen y sustituyan. 
 

2.5.5. Productos Entregables 
 
NO APLICA 
 

2.5.6. Supervisión  
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La supervisión del contrato será ejercida por el funcionario designado para tal fin por el 
ordenador del gasto, mediante comunicación escrita. 

 
El apoyo a la supervisión será designado por el (la) Subdirector (a) Técnico(a) de Recreación 
y Deporte del Instituto Distrital de Recreación y Deporte – IDRD. 
 

Ejercerán sus obligaciones conforme con lo establecido en el Manual de Contratación del 
IDRD y está obligado a vigilar permanentemente la ejecución del objeto contratado. Deberá 
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011. 
 
Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las 
demás normas concordantes vigentes. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar sus actividades en un tercero. 
 
En todo caso el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente la designación del 
supervisor, comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA, al anterior supervisor y a 
la Subdirección de Contratación. 
 
2.6. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
Las partes suscribirán un CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, conforme al 
numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993.  
 
Que se regulará por las normas civiles y comerciales y en lo establecido en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y demás normas aplicables o aquellas que los 
modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 
2.7. DEFINICIONES:  
 
  N/A  
 

 
Corresponde al procedimiento para escoger al contratista en la adquisición de bienes, obras 
y servicios cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad, 
aplicable a todos los objetos de contratación cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) 
de la menor cuantía sin importar la naturaleza del contrato. 
 
En tal sentido, con fundamento en lo establecido en las reglas aplicables a la modalidad de 
selección de mínima cuantía son las consagradas en el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 
1150 de 2007, el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto por el artículo 
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015; Modificado por el artículo 2 del Decreto 1860 de 
2021 y teniendo en cuenta la descripción de las actividades a desarrollar y que el presente 
proceso de contratación no excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantía, así como 
su razonable confrontación con el análisis del sector, se establece que la modalidad de 
selección es la DE MÍNIMA CUANTÍA. 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

QUE SOPORTAN SU ELECCIÓN. 
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4.1. El valor total del contrato será hasta por la suma de ONCE MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($11.000.000,00) M/CTE, incluido IVA y todos impuestos del orden Nacional y 
Distrital, así como los costos directos e indirectos que conlleve su ejecución. 

 
Nota 1: Este valor incluye todos los gastos, costos, impuestos, tasas, contribuciones y demás 
erogaciones en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del presente 
proceso. 
 
Nota 2: El IDRD aclara que se han estimado unas cantidades con el fin de obtener la proyección 
presupuestal para el presente proceso contractual y el respectivo contrato a suscribir, sin 
embargo, la necesidad de cantidades estimadas por cada ítem, estarán sujetas a variaciones 
de acuerdo a las necesidades por demanda propias de la entidad. 
 
Nota 3: El presupuesto oficial para el presente proceso de selección se obtuvo considerando 
los precios unitarios cotizados por los proveedores y verificando los precios del mercado de los 
servicios requeridos y que soportan el valor estimado de la presente contratación, se 
establecen los precios unitarios máximos que cancelará el IDRD al contratista, compilándolo 
en un VALOR MÁXIMO UNITARIO incluido IVA sin que, en ningún caso, pueda superarse 
dicho valor que constituye el presupuesto oficial para cada ítem requerido, ni tampoco el 
presupuesto oficial total del proceso de contratación a tramitar.  
 

El contrato será financiado con recursos de la vigencia fiscal 2024 y cuenta con la siguiente 
clasificación del gasto: 
 

CLASIFICACION DEL GASTO - POSPRE - FONDO  

  PROGRAMA DE 

FINANCIACION 

CODIGO   

POSPRE DE 

FUNCIONAMIENTO 

CODIGO - NOMBRE 

POSPRE DE INVERSION 

CODIGO - NOMBRE  

 FONDO 

CODIGO - 

NOMBRE 

PRODUCTO MGA 

CODIGO - NOMBRE 

PRODUCTO PMR 

CODIGO - NOMBRE 
VALOR 

O23011743012024
025207037 

N/A 

O232020200997130_
Otros servicios de 

limpieza de 
productos textiles 

1-100-I008 
VA-Fondo 

de pobres y 
espectáculo
s públicos 

4301037 Servicio 
de promoción de 
la actividad física, 
la recreación y el 

deporte 

PM/0211/0107/43
010370252  - 
Servicio de 
formación y 
preparación 

deportiva 

$               2.000.000 

O23011743012024
025806032 

N/A 

O232020200997130_
Otros servicios de 

limpieza de 
productos textiles 

1-100-F001 
VA-

Recursos 
distrito 

4301032 Servicio 
de organización 

de eventos 
deportivos 

comunitarios 

PM/0211/0106/43
010320258  - 
Servicio de 
promoción y 

organización de 
actividades 

recreativas y de 
actividad fisica 

$               4.000.000 

F_211 

O212020200805
85330_Servicios 

de limpieza 
general 

N/A 

1-100-F001 
VA-

Recursos 
distrito 

N/A N/A $               5.000.000 

   TOTAL 

 
$ 11.000.000 

 

 
El contrato está asociado a las siguientes metas proyecto 

 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO. 



Página 14 de 33 

 

1| 

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS. V-6 

 

   

PROGRAMA DE 
FINANCIACIÓN - CÓDIGO 

META ASOCIADA AL CONTRATO VALOR 

O23011743012024025207037 5. Preparar personas en el programa de rendimiento deportivo $   2.000.000 

O23011743012024025806032 3. Realizar jornadas de Ciclovías dominicales y festivas $  1.000.000 

O23011743012024025806032 
5. Realizar actividades de recreación para grupos etarios y 

poblacionales 
$  2.790.000 

O23011743012024025806032 6. Desarrollar experiencias para la paz $  210.000 

F_211 N/A $  5.000.000 

Valor total del proceso $ 11.000.000 

 
4.2. FORMA DE ADJUDICACIÓN.  
 

El presente proceso será adjudicado al proponente que oferte la MENOR OFERTA 
ECONÓMICA y cumpla con las condiciones establecidas para el presente estudio previo, ficha 
técnica e invitación pública  
 
Nota 1: El contrato que se derive del presente proceso será celebrado por EL VALOR TOTAL 
del PRESUPUESTO OFICIAL y para su ejecución se tendrán en cuenta los precios unitarios 
ofertados en la propuesta económica. 
 
Nota 2: El contratista con la suscripción del contrato se obliga a mantener fijos los precios 
establecidos en la propuesta presentada objeto de adjudicación, durante la ejecución y hasta 
la liquidación del contrato. 
 
4.3. PLAZO. 

 
El plazo del contrato será hasta de CINCO (5) MESES O HASTA AGOTAR EL 

PRESUPUESTO, LO PRIMERO QUE OCURRA contados a partir del cumplimiento de los 

requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato y de la suscripción del acta de inicio. 

 

4.4. FORMA DE PAGO 
 

El IDRD pagará al contratista, el valor del contrato en pagos parciales mensuales, conforme al 
servicio o servicios efectivamente prestados para el correspondiente periodo, de acuerdo con 
los precios unitarios ofertados del servicio o servicios prestados, previa presentación de la 
factura, soportes de seguimiento del servicio (formatos SGC del IDRD) y la correspondiente 
acta de recibo de satisfacción por parte del Supervisor del contrato, donde certifique el 
cumplimiento satisfactorio del objeto del contrato y las obligaciones contractuales.  
 
Así mismo deberá anexar:  
 

a. Acta de recibo (parcial o final) (o el que defina el contrato y el procedimiento para pagos) 
debidamente suscrito por el supervisor del contrato. 

b. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el 
periodo cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de 
personas naturales. 

c. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal según corresponda, que 
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral de 
los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o 
aquella que lo modifique, adicione o sustituya cuando se trate de personas jurídicas.  
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Para efectos de los pagos de los que trata la presente cláusula, el contratista deberá acreditar 
el pago de los aportes parafiscales y su afiliación obligatoria y pago actualizado al sistema de 
seguridad social, salud y pensiones, conforme al artículo 182 de la ley 100 de 1993,  Decreto 
Nacional 2353 de 2015, la Ley 789 de 2002, Ley 797 y 828 de 2003, Decreto 510 de 2003, Ley 
1122 de 2007, Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demás que las 
adicionen, reglamenten, complementen o modifiquen, so pena de hacerse acreedor a las 
sanciones establecidas en la mismas. 
 
El pago respectivo se hará con sujeción a la programación anual de caja PAC de conformidad 
con la Ley 80 de 1993, la Ley orgánica de presupuesto y sus decretos. Las sumas que la 
entidad contratante se obliga a pagar están sujetas a las apropiaciones presupuestales y a la 
situación de fondos del (PAC). 
 
En caso que el Contratista, esté obligado a facturar electrónicamente, debe presentar la factura 
electrónica o documento equivalente, según lo establecido en el artículo 616-1 del Estatuto 
Tributario, validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme 
con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 de 2020, en concordancia con la Resolución 
165 de 2023, Modificada por la Resolución 119 de 2024 y demás normas que los modifiquen, 
complementen o sustituyan. 
 
La entidad pagará de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2024 de 2020. 
 
 

4.5. Análisis del estudio de mercado y del sector. 
 

El análisis se encuentra establecido en el ANEXO No. 1 – Estudio y análisis del sector. 
 

 
De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de 
escogencia del presente proceso de selección tienen la siguiente justificación: 
 

5.1.  REQUISITOS HABILITANTES. 
 

Los integrantes del comité evaluador realizarán la verificación de los requisitos habilitantes 
de capacidad jurídica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y capacidad de 
organización de los proponentes de acuerdo con las competencias que les correspondan.  
 
El Instituto Distrital de Recreación y Deporte verificará con el Registro Único de Proponentes 
el cumplimiento de los requisitos habilitantes, además se verificará con los documentos que 
se solicitan para aquella información adicional que no reposa en el RUP. Esta verificación se 
hará de acuerdo con los artículos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 para 
determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratación expedido por 
Colombia Compra Eficiente. 
 
La capacidad jurídica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de 
organización de los proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como 
requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección conforme a lo 
señalado en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 
del decreto 1082 de 2015: 

5. CRITERIOS DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 
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CRITERIOS DE VERIFICACIÓN HABILITADO / NO HABILITADO 

Aspectos Jurídicos Habilitado / No Habilitado 

Verificación de Experiencia y aspectos técnicos Habilitado / No Habilitado 

 
Potestad de verificación 
 
El IDRD se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación la 
información aportada por el proponente, así como la información que reposa en la cámara 
de comercio u otras plataformas públicas y solicitar los soportes que considere convenientes 
tales como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios 
de pago, actas suscritas, actas de liquidación, estados financieros, copia de pago de 
impuestos o cualquier otro documento.  
 
El Instituto Distrital de Recreación y Deporte – IDRD adjudicará la presente Convocatoria 
Pública al oferente cuya propuesta haya cumplido con verificaciones jurídicas, técnica y de 
experiencia, realizadas por el comité de evaluación y a quién de acuerdo con el criterio de 
selección, haya ofrecido el menor precio. La verificación de los requisitos habilitantes será 
publicada en el portal único de contratación SECOP. Ver cronograma. 

 
5.2. ASPECTOS JURÍDICOS (HABILITADO / NO HABILITADO) 
 
La evaluación de los aspectos jurídicos será realizada por el comité evaluador que para el 
efecto sean designados por el Instituto Distrital de Recreación y Deporte – IDRD, el cual 
verificará los documentos que deben ser presentados de acuerdo con lo solicitado en la 
Invitación Públicas y las disposiciones legales vigentes. Este aspecto no otorga puntaje, pero 
habilita o deshabilita la oferta.  
 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, nacionales o 
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por sí mismas; y (iii) 
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas 
naturales o jurídicas en las condiciones previstas anteriormente. 
 
El objeto social de los proponentes deberá tener relación con el objeto del presente proceso de 
selección, y debe ser suficiente para poder ejecutar el objeto del contrato. Las estructuras 
plurales deberán adjuntar el certificado de existencia y representación legal de cada uno de 
sus miembros, en el que los integrantes deben tener en su objeto social la descripción de 
actividades suficientes para poder ejecutar el objeto del presente proceso de selección.  
 
Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los artículos 8 y 9 de 
la Ley 80 de 1993, en los artículos 2. 2.1.1.2.2.5. Inhabilidades con ocasión de la presentación 
de otras ofertas y 2.2.1.1.2.2.8. Inhabilidades de las sociedades anónimas abiertas del Decreto 
1082 de 2015, artículo 60 de la Ley 610 de 2000, artículo 5 de la Ley 828 de 2003, artículo 18 
de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en las demás disposiciones constitucionales y 
legales vigentes sobre la materia. 
 
Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de 
selección o durante la ejecución del contrato o sobre alguno de los miembros de un Consorcio 
o Unión Temporal, se dará aplicación al artículo 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes 
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y complementarias. Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se 
observarán las indicadas en el artículo 10 de la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes 
y complementarias. La manifestación sobre ausencia de inhabilidades e incompatibilidades se 
entenderá hecha bajo la gravedad de juramento con la suscripción de la carta de presentación 
de la propuesta. 
 
Lo anterior tiene por objeto establecer si el proponente cumple con los requisitos de orden legal 
determinados en la invitación publica, con los cuales se busca establecer si el proponente 
(persona natural o jurídica, consorcio o unión temporal y cada uno de sus integrantes) cuenta 
al momento de presentar la oferta con la aptitud para obligarse válidamente por sí mismo y 
adquirir derechos, de conformidad con el ordenamiento jurídico, bien sea en forma personal o 
a través de su representante legal o apoderado, para este efecto se verificarán los documentos 
de contenido jurídico establecidos en la respectiva invitación pública, tales como: 
 
5.2.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 
 
El proponente deberá diligenciar y publicar la carta de presentación de la oferta, en el formato 
publicado en la invitación pública respectiva, la cual deberá ser suscrita por el proponente, con 
la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del juramento que no se 
encuentra incurso en alguna causal de incompatibilidad y/o inhabilidad para presentar la oferta 
y acepta y conviene expresamente en los procedimientos, contenidos y obligaciones recíprocas 
establecidas en el proceso de selección, de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
 Si es persona jurídica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme 

a la ley y los estatutos sociales. 
 Si es persona natural que tenga capacidad legal para obligarse por sí mismo. 
 Si es consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, por quien haya sido 

designado representante en el documento de constitución. 
 Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, caso en el cual debe 

anexar el poder respectivo con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus 
limitaciones. 
 

La carta de presentación se diligenciará de acuerdo con el Formato No. 1 de la invitación 
pública.  
 
Adicionalmente, con la carta de presentación se adjuntará fotocopia legible de la cédula de 
ciudadanía, antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales de quien la suscribe. 
 
5.2.2. CERTIFICADO DE CONSTITUCIÓN, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
El proponente PERSONA JURÍDICA, debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y 
representación legal vigente, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha límite para presentar las ofertas que cumpla con los 
siguientes requisitos: 
 

 Debe ser expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad competente. 

 El objeto social se encuentre directamente relacionado con el objeto del contrato del 
proponente debe permitir la actividad, gestión y operación que se solicita en este 
proceso. 

 La persona jurídica proponente debe demostrar que su duración no será inferior al 
plazo de ejecución del contrato y un año más, contado a partir del vencimiento del 
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plazo del contrato resultado del presente proceso de selección 

 La fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no podrá 
ser    superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso. 

 Cuando el certificado de existencia y representación legal sea expedido por una 
entidad diferente a la Cámara de Comercio, el proponente deberá presentar el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la autoridad competente, 
con una fecha de expedición no superior a noventa (90) días calendario anteriores a 
la fecha de cierre del proceso o el que establezca el organismo regulador. 

 Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta, autorización 
expresa del órgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que 
conste que el representante legal está plenamente facultado para presentar la 
propuesta y para comprometer la entidad hasta por el valor de la propuesta. El 
documento de autorización deberá presentarse debidamente suscrito y expedido con 
anterioridad a la presentación de la propuesta. 

 
Las PERSONAS NATURALES deberán presentar con la propuesta copia de la cédula de 
ciudadanía 
 
En el evento que el proponente sea una PERSONA NATURAL deberá acreditar que se 
encuentra inscrito en el registro mercantil de la Cámara de Comercio del respectivo domicilio, 
en el cual conste que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada con el 
objeto del contrato (cuando aplique). El registro mercantil debe ser expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad competente y estar vigente expedido con antelación máxima de treinta 
(30) días calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso. 
 
Si el proponente adjudicatario es un CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL O PROMESA DE 
SOCIEDAD FUTURA, producto de la integración de personas jurídicas y/o personas naturales, 
se deberán presentar los anteriores documentos para todos y cada uno de sus integrantes. 
 
En caso de CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA 
conformados por personas jurídicas, cada uno de los integrantes debe presentar certificado de 
existencia y representación legal que cumpla con los requisitos señalados en el  presente 
numeral y en consorcios o uniones temporales conformados por personas naturales  cada uno 
de los integrantes deberá acreditar que se encuentra inscrito en el registro mercantil de la 
Cámara de Comercio del respectivo domicilio en el cual conste que su actividad mercantil 
registrada es directamente relacionada con el objeto del contrato. 
 
Cuando el proponente sea una PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA Sin Domicilio En 
Colombia y no tenga establecida sucursal en Colombia, debe presentar el documento que 
acredite la inscripción de la personería jurídica en el Registro correspondiente del país donde 
tenga su domicilio principal, así como los documentos que acrediten su existencia y 
representación legal debidamente apostillados con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha límite para presentar las ofertas,, en la forma 
como lo establece la Ley 455 de 1998. 
 
Adicionalmente, deberá acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para representarla 
judicial o extrajudicialmente. 
 
En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en 
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Colombia, para poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una sucursal en 
Colombia. 
 
Cuando el proponente fuere una PERSONA JURÍDICA SIN ÁNIMO DE LUCRO domiciliada 
en Bogotá, D.C., el proponente deberá presentar el Certificado de inspección, vigilancia y 
control con vigencia no mayor a 30 días calendario, expedido por la Subdirección Distrital de 
Inspección, Vigilancia y Control de Personas Jurídicas, sin ánimo de lucro, personas Jurídicas 
y/o la Entidad que ejerza el control y vigilancia, en el cual conste que la sociedad puede ejercer 
su objeto social, cumple con los requisitos exigidos y no tiene sanciones o límites a su ejercicio 
social. Así mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de 
selección o actividades afines. 
 
Nota: En todos los eventos en que las actividades económicas estén vigiladas por autoridades 
que ejerzan la inspección, vigilancia y control, deberán allegar certificado vigente donde conste 
los requisitos anteriormente descritos para cada una. 
 
En el evento que el proponente fuere una CAJA DE COMPENSACIÓN deberá presentar 
Certificado de Existencia y Representación Legal con vigencia no mayor a 30 días calendario, 
expedido por la Superintendencia del Subsidio Familiar, en la que conste domicilio y 
representación legal. Igualmente, deberá allegar los Estatutos en los cuales consten las 
facultades del representante legal y que el término de duración de ésta no es inferior a la del 
plazo de ejecución del contrato y treinta (30) meses más. Así mismo, su objeto social debe 
corresponder al objeto del presente proceso de selección o actividades afines. 
  
Cuando el proponente fuere una ENTIDAD VIGILADA por la Superintendencia Financiera de 
Colombia deberá allegar certificado expedido por ésta, con vigencia no mayor a 30 días 
calendario, mediante el cual se acredite la representación legal, su calidad y que su duración 
no será inferior al plazo de ejecución del contrato y treinta (30) meses más. Así mismo, su 
objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de selección o actividades 
afines. 
 
Nota: En todos los eventos en que las actividades económicas estén vigiladas por autoridades 
que ejerzan la inspección, vigilancia y control, deberán allegar certificado vigente donde conste 
los requisitos anteriormente descritos para cada uno. 
 
5.2.3. AUTORIZACIÓN DE JUNTA DE SOCIOS O ASAMBLEA DE ACCIONISTAS 
 
Si de conformidad con el certificado de existencia y representación legal, se certifica que las 
facultades del representante legal están limitadas por razón de la naturaleza o cuantía del 
proceso de selección para contratar, el oferente deberá presentar el acta respectiva en la cual 
se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente 
contrato en caso de que le sea adjudicado, con fecha de expedición igual o inferior a los 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso 
 
Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá 
presentar el documento respectivo. 
 
5.2.4. COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DE LA PERSONA NATURAL O DEL 

REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA 
 
La persona natural o el representante legal de la persona jurídica debe presentar copia de la 
cédula de ciudadanía, o de extranjería según corresponda. 
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Si la propuesta se presenta en consorcio, unión temporal o cualquier otra forma de proponente 
plural se deberán anexar las copias de cédula de ciudadanía o documento de identificación de 
los integrantes personas naturales, de los representantes legales de cada una de las empresas 
o sociedades que integren el proponente plural, así como la del representante designado. 
 
5.2.5. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, (cuando 

sea el caso). 
 
Si la propuesta es presentada en forma plural, se debe anexar el documento que acredite su 
conformación y representación, de conformidad con lo señalado en el artículo 7 de la Ley 80 
de 1993, el cual debe: 
 
a) Identificación de cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del 

documento de identificación y domicilio. 
b) Indicar la duración del consorcio o de la unión temporal, la cual no debe ser inferior al plazo 

de ejecución del contrato objeto del presente proceso y treinta (30) meses más, contados 
a partir del cierre del presente proceso de selección, en todo caso con la presentación de 
la oferta se compromete a que en caso de requerirse prorrogar en el contrato mantendrá 
vigente la duración del proponente plural. 

c) Indicar el porcentaje de participación de los integrantes del consorcio, unión temporal o 
proponente plural. 

d) Designar el Representante del consorcio o unión temporal quien suscribirá la propuesta y 
el contrato de resultar adjudicatario. 

e) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal y 
señalar las reglas básicas que regulen su relación y responsabilidad. 

f) Presentar una manifestación clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada de los 
miembros del consorcio y limitada para las uniones temporales, según la participación de 
sus miembros en la ejecución del contrato, para la imposición de sanciones por el 
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta del contrato. Cuando se trate 
de miembros de consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada y tratándose de los 
miembros de la unión temporal, la responsabilidad es limitada según su grado de 
participación. 

g) Presentar manifestación de que ninguna de las partes podrá ceder su participación en el 
consorcio o unión temporal a los demás integrantes o a un tercero. 

h) Acreditar la existencia y representación legal de cada uno de los integrantes del consorcio 
o unión temporal. 

i) Cada integrante debe cumplir con los requisitos del presente estudio previo y la invitación 
publica ya sean personas naturales o jurídicas. 

j) Suscribir el documento de conformación de la Unión Temporal o Consorcio por cada uno 
de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

k) Los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en el documento de constitución y para 
efectos del pago, en relación con la facturación deben manifestar:  

 

 Respecto a la forma en que se generará el pago: Indicar la manera en que se efectuará 

el trámite, si se realiza en representación del consorcio o de la unión temporal. Uno de 

sus integrantes, en este caso, debe informar el número del NIT de quien factura.  

 Si la facturación se presenta en forma separada, cada uno de los integrantes del 

consorcio o de la unión temporal, deben informar el número de NIT de cada uno de ellos 

y la participación de cada uno, en el valor del contrato. 
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 Si la facturación la presenta y tramita el consorcio o la unión temporal con su propio NIT. 

En este último caso, de resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los dos (2) 

días hábiles siguientes a la notificación de la adjudicación, la unión temporal o el 

consorcio, debe remitir el NIT. 

 
De ser necesario, el documento deberá ir acompañado de aquellos otros que acrediten que 
quienes lo suscriben tienen la representación y capacidad necesarias para dicha constitución y 
para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la presentación de la propuesta y del contrato 
resultante. 
 
Así mismo, en tal de ser necesario, el documento deberá ir acompañado de aquellos otros que 
acrediten que quienes lo suscriben tiene la representación y capacidad necesarias para dicha 
constitución y para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la presentación de la 
propuesta y del contrato resultante. 
 
NOTA 1. En cumplimiento del presente requisito el proponente deberá diligenciar el FORMATO 
“COMPROMISO CONSORCIAL Y COMPROMISO DE UNIÒN TEMPORAL 
 
 
5.2.6. CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE PARAFISCALES,  
 
Según lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto 
510 de 2003, el proponente deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos laborales (Ley 1562 de 2012), pensiones, cajas de compensación 
familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Dicha acreditación de aportes parafiscales 
queda sujeta a la aplicación de lo establecido en el Decreto 1828 del 27 de agosto de 2013.  
 
PERSONAS JURÍDICAS: Cuando el interesado sea una persona jurídica, deberá presentar 
una certificación, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los 
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, 
donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en el formato dispuesto por la entidad 
con los siguientes documentos: 
 

 Copia del documento de identidad del revisor fiscal y/o contador que emite la 

certificación 

 Copia de la Tarjeta Profesional del revisor fiscal y/o contador que emite la certificación. 

 Certificado de Antecedentes Profesionales VIGENTE expedido por la Junta Central de 

Contadores del revisor fiscal y/o contador que emite la certificación. 

 
PERSONAS NATURALES NO RESPONSABLE DE IVA: Cuando el interesado sea una 
persona natural, el proponente debe acreditar el pago de las obligaciones con el Sistema de 
Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales y pensiones) y aportes parafiscales (Cajas 
de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio 
Nacional de Aprendizaje – SENA), de los seis (6) meses anteriores a la presentación de la 
propuesta, de conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en el 
formato dispuesto por la entidad acompañado de las respectivas planillas de pago de aportes 
al sistema de seguridad social y parafiscales. 
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PERSONA NATURAL RESPONSABLE DE IVA: El formato deberá acompañarse mediante 
una certificación expedida por contador público, en el formato dispuesto por la entidad con los 
siguientes documentos: 
 

 Copia del documento de identidad del contador que emite la certificación 

 Copia de la Tarjeta Profesional del contador que emite la certificación. 

 Certificado de Antecedentes Profesionales VIGENTE expedido por la Junta Central de 

Contadores del contador que emite la certificación. 

 
PROPONENTE EXTRANJERO Cuando se presente este caso, ya sea persona natural sin 
domicilio en Colombia o persona jurídica extranjera que no tenga establecida sucursal en 
Colombia, deberá adjuntar a su propuesta la certificación de pago de aportes parafiscales o 
afiliaciones al sistema de seguridad social del país de origen donde pertenece la empresa 
extranjera. 
 
NOTA 1: En caso de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes, deberá cumplir 
con este requisito. 
 
NOTA 2: La entidad se reserva el derecho de consultar la Veracidad del Certificado de Vigencia 
de Inscripción y antecedentes Disciplinarios en la página web oficial de la Junta Central de 
Contadores. 
 
NOTA 3. En caso de Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad futura, cada uno de 
sus integrantes, deberá cumplir con este requisito. 
 
NOTA 4. En caso que el formato sea suscrito por el contador y/o revisor fiscal que esté inscrito 
en el certificado de existencia y representación, deberá aportar la copia de cédula de 
ciudadanía, copia de tarjeta profesional y certificado vigente de la Junta Central de Contadores. 
 
NOTA 5. En cumplimiento del presente requisito el proponente deberá diligenciar el FORMATO 
“DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES”. 
 
 
5.2.7. VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES 

FISCALES. 
 
La entidad verificará que el proponente NO debe estar reportado en el boletín de responsables 
fiscales. Por lo anterior, y en consonancia con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio 
del cual se establece el trámite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de 
las contralorías, el IDRD verificará que la correspondiente persona natural o jurídica según se 
trate, no se encuentra reportada en el boletín de responsables fiscales que publica la 
Contraloría General de la República con periodicidad trimestral.  
 
En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido 
por la Contraloría General de la República, en el(los) cual(es) conste que no está(n) incluido(s) 
en el boletín de responsables fiscales, podrá aportar el mismo con su propuesta. 
 
5.2.8. VERIFICACIÓN DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 
 
El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el IDRD 
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verificará que el proponente y el representante legal, persona natural o jurídica, la Unión 
Temporal o Consorcio, según se trate no se encuentra inhabilitada para contratar en los 
términos de la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.9. ANTECEDENTES DE PERSONERÍA  
 

La Entidad verificará al momento de realizar la respectiva evaluación jurídica del proceso, que 

el Representante Legal, no se encuentra reportado con inhabilidades o incompatibilidades para 

contratar con el Estado en la página web de la Personería de Bogotá.  

 

https://guiatramitesyservicios.bogota.gov.co/tramite-servicio/certificado-de-antecedentes-

disciplinarios/   

 
5.2.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE 
 
El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que la Entidad hará la 
verificación de conformidad con el artículo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes 
del representante legal.  
 
Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad, el 
IDRD verificará en el certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la 
persona jurídica expedido por la Policía Nacional. 
 
Si se tratare de un consorcio, una unión temporal se verificarán los antecedentes de cada uno 
de los miembros que lo conforman y de su Representante Legal. 
 
En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la 
Policía Nacional, podrá aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de 
la página web http://www.policia.gov.co). 
 
5.2.11. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICÍA NACIONAL. 
 
La Entidad consultará en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 
Defensa Nacional – Policía Nacional, que el proponente se encuentre al día en el pago de las 
multas de conformidad con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Código 
Nacional de Policía y Convivencia”. 
 
Nota: No se podrá suscribir contrato con el proponente que a título individual o respecto de 
alguno de sus integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses 
en el pago de las multas que hubieren sido impuestos con fundamento en el actual Código 
Nacional de Policía y Convivencia. 
 
5.2.12. CONSULTA EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - 

REDAM 
 
Los proponentes: personas naturales, o representantes legales de las personas jurídicas, o  
integrantes de los Proponentes Plurales (personas naturales – representantes de las 
personas jurídicas) deben presentar Certificación del Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos, vigente a la fecha del cierre del proceso de selección, documento que debe ser 

https://guiatramitesyservicios.bogota.gov.co/tramite-servicio/certificado-de-antecedentes-disciplinarios/
https://guiatramitesyservicios.bogota.gov.co/tramite-servicio/certificado-de-antecedentes-disciplinarios/
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expedido por el Registro de Deudores Alimentarios Morosos de manera gratuita por medio 
de la página web https://carpetaciudadana.and.gov.co/ el cual puede ser solicitado por las 
personas naturales o jurídicas, públicas o privadas. 
 

El certificado tiene una validez de tres (3) meses de acuerdo con lo establecido en la Ley 
2097 de 2021. Si el proponente personal natural, o representante legal del proponente 
persona jurídica, o la persona natural o el representante legal de la persona jurídica que 
sean integrantes de los proponentes plurales (Consorcios o Uniones Temporales), presenta 
inscripción en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, se calificará como NO 
HABILITADO, conforme lo establece el artículo 6 de la Ley 2097 de 2021. 
 

 
5.2.13 CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  
 

El proponente deberá allegar la Autoevaluación de Estándares Mínimos presentada por el 
proponente ante el Ministerio de Trabajo correspondiente a la vigencia 2023 con un porcentaje 
de cumplimiento mayor al 85%.  
 
Nota 1: Los oferentes que acrediten ser persona natural y que no cuenten con personal a cargo 
no están obligados a implementar el SG-SST de conformidad con el artículo 2 parágrafo 2 de 
la Resolución 312 de 2019 y a la sección 5 del capítulo 2 del título 4 de la parte 2 del libro 2 
del Decreto 1072 de 2015- Único Reglamento del Sector Trabajo. Dicha condición deberá 
acreditarse mediante el diligenciamiento del formato establecido por la entidad, indicando tal 
situación. 
Nota 2: Cuando el Proponente sea un Consorcio o una Unión Temporal cada uno de sus 
integrantes deberá aportar la respectiva Autoevaluación de Estándares Mínimos presentada 
por el proponente ante el Ministerio de Trabajo, de cada una de las empresas que conforman 
el proponente plural en los términos establecidos en el presente numeral. 
 
Nota 3: Las personas jurídicas creadas a partir del primero de enero de 2024, deben contar 
con el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo que debe estar certificado 
por la ARL a la cual estén afiliados sus trabajadores, o por el profesional de SST que sea 
responsable del SGSST de acuerdo a la proporción del tiempo transcurrido hasta la 
presentación de la propuesta , sin embargo deberán continuar en el proceso de 
implementación del SGSST durante la ejecución del contrato en caso de ser adjudicado. 
 

5.2.13. PACTO DE PROBIDAD 
 
El pacto de probidad se verificará en la carta de presentación de la oferta, en el documento, el 
proponente deberá manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus integrantes si el 
mismo es un Consorcio o una Unión Temporal no se encuentra(n) incurso(s) en las causales 
de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en 
la Constitución Política, la Ley 80 de 1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1296 de 
2009, los artículos 1º, 2º, 3º. 4º, 5, 84 parágrafo 2º y 90 de la Ley 1474 de 2011 y las demás 
normas pertinentes.  
 
 
5.2.14. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
El compromiso se verificará en la carta de presentación de la oferta, tiene como fin apoyar la 
acción del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia de los procesos de contratación 
y la responsabilidad de rendición de cuentas, el cual deberá ser suscrito por los proponentes 

https://carpetaciudadana.and.gov.co/
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bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado con la suscripción del formato de 
compromiso anticorrupción.  
En caso de que el IDRD advierta hechos constitutivos de corrupción de parte de un proponente 
durante el proceso de selección, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, 
rechazará la respectiva propuesta.  
 
Para ello el proponente asume los siguientes compromisos: 
 

• No ofrecer ni dar sobornos, ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcionario 

público en relación con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasión del proceso 

de selección, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan a su 

nombre. 

• Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, 

favor, dádiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los 

funcionarios públicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso 

de selección, con la intención de inducir alguna decisión relacionada con la 

adjudicación. 

• No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la 

colusión en los procesos de selección adelantados por la entidad estatal, para tratar de 

influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 

• No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos por la entidad para 

cumplir con los requisitos del proceso de selección. 

 
5.2.15. DECLARACIÓN DE CELEBRACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 
 
El artículo 17 del Decreto 189 de 2020 “Información Complementaria de los contratistas” 
establece que: “Todas las personas naturales y jurídicas que suscriban contrato de prestación 
de servicios con el Distrito Capital deberán presentar a la entidad estatal contratante la 
relación de los contratos suscritos con otras entidades del estatales cualquiera sea su orden”.  
 
Para efecto de su implementación, los proponentes deberán diligenciar el FORMATO DE 
RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, en el que deben relacionar 
la lista de los contratos vigentes con el estado a la fecha de presentación de la propuesta, sin 
importar el orden territorial de la entidad contratante. 
 
NOTA: El formato debe ser diligenciado por cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal. 
 
5.3. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS - VERIFICACIÓN DE EXPERIENCIA Y 

ASPECTOS TÉCNICOS: 
 
La oferta presentada por el proponente deberá cumplir con las especificaciones técnicas 
exigidas en los estudios previos, fichas o anexos técnicos, la invitación pública, por cuanto en 
la verificación llevada a cabo por la Entidad, se determinará si el proponente cumple con la 
capacidad técnica requerida que le permita ser habilitado. 
 
De lo anterior, se dejará constancia por parte del proponente en el formato Carta de 
presentación de la oferta en el que deberá manifestar su compromiso de cumplir con todas las 
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especificaciones técnicas ofrecidas en la propuesta presentada y que fue objeto de 
adjudicación del contrato. 
 
5.3.1. EXPERIENCIA DEL OFERENTE - (CUMPLE / NO CUMPLE) 

 
De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de 
escogencia del presente proceso de selección deberán acreditar:     
 
El proponente deberá acreditar la experiencia especifica mínima habilitante mediante la 
presentación de HASTA TRES (3) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS, ejecutados y 
terminados o liquidados, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección; 
celebrados con entidades públicas o privadas en los cuales acredite la experiencia solicitada 
en el presente numeral. 
 
5.3.1.1. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE 

COMPRAS PÚBLICAS  
 
En cumplimiento del Artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto No. 1082 del 2015 adicionado por el 
artículo 3 del decreto 1860 del 2021 el cual señala: “Criterios diferenciales para MiPymes en el 
sistema de compras públicas. De acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 
2000, según los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y 
los particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes 
diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección 
competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia”. Así:  
 
Para verificar la experiencia de PROPONENTES MIPYMES deberá acreditar la experiencia 
mínima habilitante mediante la presentación de hasta CUATRO (04) CERTIFICACIONES DE 
CONTRATOS ejecutados y terminados o liquidados, anteriores a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección; celebrados con entidades públicas o privadas. 
 
Nota 1: Para el caso de que el proponente sea una MiPymes domiciliada en Colombia deberá 
acreditar dicha condición de la siguiente forma: 
 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 
 

2. Las personas jurídicas mediante la presentación del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 

 
NOTA 2: De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.18. Adicionado por el 
artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, los criterios de clasificación 
empresarial son los definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue 
o sustituya. 
 
NOTA 3: Tratándose de proponente plural, el criterio diferencial habilitante solo se aplicará si 
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
Los valores de los contratos certificados aportados por el proponente deberán en sumatoria ser 
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igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de selección, expresado 
en SMMLV  
 
Para efectos de la valoración de los salarios, se tendrá en cuenta la fecha de finalización del 
contrato u orden de compra, de acuerdo con el contenido de la siguiente tabla: 
 

AÑO SALARIO MÍNIMO LEGAL 
VIGENTE 

2024 $1.300.000 

2023 $1.160.000 

2022 $1.000.000 

2021 $908.526 

2020 $ 877.802 

2019 $ 828.116 

2018 $ 781.242 

2017 $ 737.717 

2016 $ 689.455 

2015 $ 644.350 

 
El proponente deberá acreditar con las certificaciones de contratos aportadas, experiencia en 
“SERVICIO DE LAVANDERÍA”. 
 
5.3.1.2. REGLAS PARA LA VALORACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
 
5.3.1.2.1. DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 
 
Con el fin de acreditar experiencia en la ejecución de contratos similares al que se pretende 
celebrar con este proceso de selección, el proponente debe relacionar en el Formato No. 4 
“EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” los contratos que pretenda hacer valer en el presente 
proceso para verificar así: 
 

a) El proponente deberá diligenciar y presentar el “FORMATO EXPERIENCIA 
HABILITANTE DEL PROPONENTE”, en el cual deberá referenciar los números de 
los contratos con los cuales pretende acreditar la experiencia habilitante 
contemplada en el presente numeral. La entidad verificará las 3 primeras 
certificaciones relacionadas en dicho anexo en orden descendente en caso de 
proponente gran empresa y/o a las 4 primeras certificaciones relacionadas en dicho 
anexo en orden descendente en caso de proponente MiPymes. 

 
b) El proponente deberá allegar certificaciones que acrediten experiencia en 

“SERVICIO DE LAVANDERÍA”. 
 
 
5.3.1.2.2. CUANDO SE TRATE DE LOS CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES  
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales para efectos de verificar el cumplimiento 
de experiencia, cada integrante de este, deberá acreditar experiencia, por lo tanto, la sumatoria 
de los contratos que acredite el proponente plural deben ser igual o superior al ciento por ciento 
(100%) del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de selección. 
 
 
5.3.1.2.3. CONDICIONES GENERALES PARA LA PRESENTACIÓN DE 
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CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA 
 
Las certificaciones de los contratos relacionados, deberán contener siguiente información: 
 
 Las certificaciones de experiencia deberán ser expedidas y firmadas por el representante 

legal o funcionario competente de la entidad pública y/o privada que expide la certificación y 
deben contener como mínimo la siguiente información. 

 Nombre a razón social de la empresa contratante 
 Nombre del contratista. 
 Número del Contrato. (Si contiene número) 
 Objeto del Contrato y/o alcance y/o obligaciones ejecutadas donde se pueda verificar que 

cumple con la experiencia exigida. 
 Plazo 
 Valor final del contrato. 
 Firma de la persona autorizada indicando nombre completo, cargo y número telefónico. 
 El IDRD no aceptará AUTOCERTIFICACIONES. Entiéndase auto certificación por: 
 Certificación expedida por el oferente para acreditar su propia experiencia. 
 Certificación expedida por Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el oferente o los 

integrantes del Consorcio o Unión Temporal hayan hecho parte. 
 Certificación expedida por los profesionales requeridos para acreditar su propia experiencia 
 Cada certificación de contrato u orden se analizará por separado. En caso de presentar 

certificaciones que incluyan contratos u órdenes adicionales a la principal, estas se contarán 
como una sola. 

 
Las certificaciones deberán estar firmadas por la persona competente, así: 
 
 Para contratos públicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario 

competente. 
 Para contratos privados suscritos con personas jurídicas, por el representante legal de la 

empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo. 
 Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con 

quien se celebró la relación contractual. 
 
Nota 1. No se aceptarán certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad 
contratante. Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del 
juramento. 
 
En el evento en que el proponente no cuente con una certificación con toda la información 
anteriormente descrita, podrá adjuntar entre otros la siguiente documentación: 
 
 Si el contrato se suscribió en consorcio o en unión temporal se podrá acreditar el porcentaje 

de participación mediante copia del acuerdo de consorcio o de unión temporal. 
 La fecha de inicio de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de 

inicio, de la orden de inicio o con el documento previsto en el contrato. 
 La fecha de terminación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con copia del acta 

de recibo definitivo, acta de liquidación o con el documento previsto en el contrato. 
 El valor final del contrato se podrá acreditar con copia del acta de liquidación (o el documento 

que haga sus veces) o el acta de recibo final a satisfacción cuando el contrato se encuentre 
terminado y en proceso de liquidación. 

 Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfacción o el documento que haga 
sus veces o con copia del acta de liquidación. 
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En caso que la certificación no contenga la totalidad de los requisitos solicitados, adicional a 
esta, se podrá presentar:  i) copia de los contratos debidamente suscritos o ii) la respectiva acta 
de liquidación; siempre y cuando tales documentos contengan e indiquen los requisitos 
mencionados y exigidos anteriormente. 
 
Se aceptará como equivalente para la acreditación de experiencia de este numeral, copia de los 
contratos debidamente suscritos junto con la respectiva acta de liquidación, siempre y cuando 
tales documentos contengan e indiquen los requisitos mencionados anteriormente. 

 
Nota 2. Para el caso de contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan 
con más de tres (3) años de constituidas, en caso de ser necesario se deberá aportar adicional 
a los documentos válidos para la acreditación de experiencia, una certificación suscrita por el 
representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda), donde se indique 
la conformación societaria de la empresa y los respectivos contratos que pretenden acreditar 
el requisito de la experiencia. 
 
En certificaciones de acreditación de experiencia proveniente de cesión de contratos, se deberá 
aportar documentos de cesión donde se indique claramente los porcentajes de la cesión 
efectuada, para determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo al objeto del presente 
proceso. 
 
Si, a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita 
toda la información necesaria para llevar a cabo la verificación, el IDRD podrá solicitar 
información adicional. 
 
Según lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten 
contratos suscritos con el IDRD, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones 
correspondientes en sus propios archivos. 
 
Nota 3. Todos los soportes y documentos que se adjuntan a la propuesta cargada en el portal 
transaccional SECOP II, deben ser legibles y verificables.  
 
Nota 4: En caso de que el proponente no adjunte con su propuesta el “FORMATO 
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”, El equipo evaluador requerirá al 
proponente durante el término de traslado establecido en el cronograma, con el fin de que 
allegue aclaración o subsanación referente a los requisitos habilitantes conforme a las reglas 
de subsanabilidad establecidas por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1882 de 2018. 
 
5.3.1.2.4. EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN MODALIDADES ASOCIATIVAS (Consorcio o 

Unión Temporal) 
 
Respecto a la experiencia aportada por uno de los integrantes del proponente plural o singular 
proveniente de figuras asociativas, se afectará el valor de las mismas, de acuerdo con 
porcentaje de participación de este integrante en el contrato respectivo ejecutado bajo la 
modalidad asociativa (Consorcio o Unión Temporal). 
 
En este evento, para efecto de acreditar la experiencia exigida, se debe presentar el documento 
de asociación. 
 
5.3.2. OTROS REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES: 
 
5.3.2.1. CARTA DE ACEPTACIÓN DE ESPECIFICACIONES TECNICAS. 
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El proponente deberá cumplir con las obligaciones, condiciones y especificaciones 
establecidas en los estudios previos, invitación pública y anexos del presente proceso de 
selección. Para ello deberá presentar y firmar el formato “MANIFESTACIÓN DE 
CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TÉCNICA”, en señal de 
compromiso, aceptación de las condiciones y características técnicas establecidas en la 
invitación pública, los estudios y documentos previos.  
 
5.4. CRITERIO DE SELECCIÓN PRECIO – EVALUACIÓN ECONÓMICA. 

 
Los proponentes deberán presentar como parte de su propuesta, una Oferta Económica en los 
términos y condiciones descritos en el presente estudio previo. Para este fin, el proponente 
deberá diligenciar en el formulario del SECOP II, la sección “Propuesta Económica” y adjuntar 
el formato “Oferta Económica”.  
 
En la pregunta “oferta económica” en el cuestionario de SECOP II, el proponente debe 
diligenciar el VALOR del PRESUPUESTO OFICIAL. 
 
En el Formato “OFERTA ECONÓMICA”, el proponente debe diligenciar el PRECIO UNITARIO 
ofertado para cada uno de los ítems que lo componen. 
 
Para efectos de establecer su OFERTA ECONÓMICA el proponente deberá tener en cuenta 
que la información diligenciada será objeto de verificación por el equipo evaluador del 
cumplimiento de los siguientes requisitos, so pena de rechazo de la propuesta:  
 
• Debe presentarse en moneda legal colombiana. 
• Los valores ofertados NO podrán exceder los respectivos Valores Unitarios Oficiales y 
deben ser mayor a cero pesos ($0). 
• El formato de “Oferta Económica” debe estar completamente diligenciado con el Valor 
Unitario ofertado para cada uno de los ítems que lo componen. 
• El valor diligenciado en la pregunta “Oferta Económica” en el cuestionario de Secop II 
debe ser igual al valor del presupuesto oficial del proceso. 
 
La evaluación económica se realizará con base en el VALOR de la SUMATORIA DE 
UNITARIOS de la OFERTA ECONÓMICA propuesta a través del formato“Oferta Económica” y 
cumpla con las condiciones establecidas en el presente estudio previo e invitación pública. En 
caso de que esta propuesta no cumpla con dichas condiciones, el IDRD verificará el 
cumplimento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente 
hasta adjudicar o declarar desierto el proceso según corresponda (Decreto 1082 Artículo 
2.2.1.2.1.5.2.). En todo caso y dependiendo de la cantidad de ofertas recibidas, la Entidad 
podrá realizar la evaluación de manera conjunta de todas las ofertas y surtir los términos de 
traslado de subsanación de la misma manera. 
 
Nota 1. Las Ofertas Económicas deberán contemplar todos los costos directos e indirectos, 
estampillas, impuestos, tasas y contribuciones de ley y cualquier otra erogación necesaria para 
la correcta suscripción y ejecución del objeto de la presente contratación y por ningún motivo 
se considerarán costos adicionales.  
 
Nota 2. Para la presentación de la “OFERTA ECONÓMICA” no se deben utilizar centavos; por 
lo tanto, los valores unitarios ofertados deben presentarse en números enteros. En caso de 
presentarse valores que contengan centavos, la entidad hará ajuste al peso ya sea por exceso 
o por defecto de la siguiente manera: Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior 
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a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la 
fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número 
entero. Para los casos mencionados, el proponente deberá asumir los valores unitarios y 
totales corregidos por la entidad, los cuales harán parte del contrato que suscriba. 
 
Nota 3. La presentación de la propuesta constituye una manifestación explícita de que el 
Proponente ha efectuado un estudio completo de la documentación que compone el presente 
proceso de contratación, el objeto a contratar, precios, plazos, especificaciones técnicas, 
económicas y/o financieras, condiciones de ejecución del contrato y demás elementos que 
influyan directa e indirectamente durante la ejecución del contrato sobre el valor de su oferta; 
por lo tanto, el Proponente debe proyectar el Valor de su “OFERTA ECONÓMICA” de forma 
responsable y son de la exclusiva responsabilidad del Proponente, los errores en que incurra 
al indicar los valores unitarios en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas 
que se deriven de dichos errores. 
 
5.5. VERIFICACIÓN DE ASPECTOS FINANCIEROS  
 
Para el presente proceso de selección no se exigirán indicadores financieros, atendiendo a la 
naturaleza y cuantía del proceso de selección. 
 

 
La tipificación, estimación y asignación de riesgos se encuentran contenidas en documento 
anexo el cual hace parte integral del presente estudio previo y contrato a celebrar, y se 
encuentra contemplado en los documentos anexos del presente proceso – Anexo – Matriz de 
riesgo. 
 

 
El presente Contrato requiere constitución de garantías por el/la contratista, a favor del IDRD 
Garantía Única de Cumplimiento, de conformidad con la normatividad vigente, la cual deberá 
tener los siguientes amparos: 
 
Dando aplicación a los artículos 2.2.1.2.3.1.7. y 2.2.1.2.3.1.8. del Decreto 1082 de 2015, y 
teniendo en cuenta las exigencias de los servicios a prestar, al igual que los riesgos que esto 
implica, se realizará la siguiente cobertura: 
 
a) Amparo de cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las 

obligaciones contractuales a su cargo, se presentará la garantía la cual será equivalente al 

veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y con vigencia igual al plazo del contrato 

y seis (6) meses más. 

b) Amparo de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Para 

garantizar que el contratista cumpla con las obligaciones derivadas del empleo de terceras 

personas, en cuantía equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato y con 

vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) años más. 

c) Calidad del servicio: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total 

del contrato y con una vigencia igual a su plazo en meses y seis (6) meses más. 

6. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 
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El CONTRATISTA deberá cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente 

la garantía a que se refiera el contrato. 

 

Será a cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de 

constitución y mantenimiento de la garantía. 

 

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecución del 

contrato, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a ampliar el valor de la garantía 

otorgada o ampliar su vigencia, según el caso. 

 

De conformidad con lo señalado en el inciso primero del artículo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 

1082 de 2015, el contratista deberá restablecer el valor de la garantía cuando éste se haya 

visto reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por la entidad contratante. 

 

Así mismo, según lo dispuesto en el inciso tercero del artículo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 

1082 de 2015, en el evento en que el contratista incumpla su obligación de obtener, ampliar 

o adicionar la garantía en los casos antes señalados, el IDRD procederá a solicitar a quien 

expidió la garantía, que emita la correspondiente modificación de la misma ampliando el 

valor asegurado y la vigencia de los amparos, de conformidad con lo pactado en el contrato 

o en sus modificaciones, remitiendo a su vez copia del documento por medio del cual se 

adiciona el valor del contrato o se prorroga su plazo o suspende la ejecución del mismo, o 

del acto administrativo, debidamente ejecutoriado, por medio del cual se ha declarado su 

incumplimiento. 

 

Todas las manifestaciones contenidas en la póliza o en las condiciones generales de la 

misma, contrarias o diferentes a las establecidas en el presente documento y en especial 

para cada uno de los amparos solicitados, se tendrán por no escritas. 

 

De acuerdo con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.3.2.2. del Decreto 1082 de 2015, si hay 

lugar a cesión del contrato a favor del garante, éste está obligado a constituir las garantías 

previstas en el contrato. 

 

El contratista deberá en el SECOP II publicar en el plazo establecido en el cronograma del 

presente proceso, las garantías solicitadas por la entidad. 

 

 
De Conformidad con el Decreto 1082 del 2015 el cual señala en el artículo 2.2.1.1.2.1.1. 
Estudios y documentos previos, numeral “8. La indicación de sí el proceso de contratación 
está cobijada por un acuerdo comercial. El presente artículo no es aplicable a la contratación 
por mínima cuantía". 
 
 

8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA 

COLOMBIA. 



Página 33 de 33 

 

1| 

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS. V-6 

 

   

En mi condición de gerente de los proyectos No. 252 Implementación de los programas de 
BOGOTÁ DEPORTIVA desde la iniciación hasta el rendimiento en Bogotá D.C. y No. 258 
Desarrollo de programas recreativos y de actividad física en Bogotá D.C, certifico que la 
Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para el curso del proceso de selección. 
 

 
 
   _____________________________ 

LAURA ANDREA SIN GUTIERREZ 
Subdirectora Técnica de Recreación y Deporte  

 

Proyectó:   Karen Mejía – Abogado Contratista - Aspectos técnicos – STRD  

                Myller Camacho García – Profesional aspectos técnicos – STRD - Aspectos técnicos  
               
                Lizette Biviana Tamayo Pérez – Contratista - Aspectos técnicos    UCAD    
                   

Revisó:  Juan David Gutiérrez Vallejo - Coordinador UCAD aspectos técnicos   

          Jerson Asis Osorio Hortua – profesional coordinador Ciclovía aspectos técnicos           
          Luisa Botero – Abogada Contratista - Aspectos técnicos   - STRD  

          

 Cindy Milena Alvarado Páez – Contratista Financiero STRD  
 
 
En mi condición de responsable de los recursos de funcionamiento certifico que la Entidad 
cuenta con la disponibilidad presupuestal para el curso del proceso de selección. 
  
 

 
________________________________ 
JUAN CARLOS RODRÍGUEZ WALTERO 
Subdirector Administrativo y Financiero 

Revisó: Oscar Guerrero Gómez – Profesional Especializado 222-10 – Servicios Generales aspectos técnicos    
 
 
Se deja constancia que la presente contratación se encuentra enmarcada dentro del Plan 
Anual de Adquisiciones vigente y se emite concepto favorable de viabilidad técnica de la 
inversión 
 
 
 

________________________________________ 
MARTHA RODRÍGUEZ MARTÍNEZ 
Jefe de la Oficina Asesora de Planeación 


